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Otlime capacita organizzalive aceuisite in olire 20 anni di lavero in una piccola azienda, in cui hisagna
svolgera pits cormpill anche contemporaneamente
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Dai 2014 al 2017:

Dal 2008 al 2018

Dal 2005 af 2011

‘azianda:

& industri

Cansulenta o

g
comimerciale iale

estione o’ azienda e svifupnpao
le con particalare attenzione at mercati esteri;

| Corso di Tecnica del Commercio lnternazionaie
ta ¢ Management} presso VUniversita

Professors incaricato de
{laurea specialistica 'n fconom
LUM di Bari;

Consigliers di Amministrazione: societa attiva nel settore food.

ciale area ML.E.N.A.: societd operante, in ambito

ttazione e produzione di componenti e soluzioni

Consulanta Commey
mondiale, nelia oroge
per le infra-strutture;
Responsabile Cornmerciale area Centro-Sud italia & Advisor per a
ristrutturazione o’azienda: sociata attiva nel setiore dellimpiantistica
per Yefficienza energetica e le energle rinnovabili;

rResponsabile Sviluppo Commerciale Estero; societa produttrice di
componenti per il settore oil&gas nonché di impianti per l'efficienza
energetica e le energie rinnovabili;

Azionista: sviluppo e cosiruzione di grandi

impianti fotovoltaic;
Amminisiratore Delegato ed A
per I'efficienza energetica ed impianti da energia rinnovabile;

zionisia; hUIuﬂUl’l!

Amministratore Unico ed azionista: produzione di componenti elettro-
meccanicheed e e per i principali grunp industriali italiani;
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mondiale nel settore dei prodotti da fumg;
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svituppo conimerciale e fa vicerca di opooriuniia d'affari;
iduazione sui mercati esteri di distributor], parthers, venditor]
; e nelfla costituzione di fifiali, joint venture, partpershin;
G Advisor per fa ristrutturazione d'azienda e operazione di M&A,
Gastione di business unit e rete vendita;
Predisposf‘zione di business plan, mar !\amg & sales plan;
Pubblicha relaziani con Media, Autoriig Governative e Finanziaria.

Inglese: Ottimo parlato e seritio,
Francese: tccellente parlato e scritio,
ftalianag: Madrelingua,

INFORMATICA

Conhoscenza e impiego degli ambienti Windows ¢ Mac.
Ottima conoscenza del programmi;
Word ~ Excel — Power Point

OBIETTIVI

Incrementare la cultura personale, ricercare nuovi progetti di business da sviluppare
concretamente, migliorare le proprie attitudini lavorative relazionandosi con nuove realta

aziendali.
ATTITUDIN

Forte propensione al raggiungimento degli obiettivi e capacita di operare sia in autonomia che
in team; spiccata attitudine al probiem solving; motivazione a crescere professionalmenie in un
arsblente dinamico e stimolante.

Gitime capacita di analisi critica, comunicazione a predisposizione ai rapporti interpersonali,






















MNome

Indlilzze

italiana

Dala di nasdia 231061855
liioimazion: parsenab Sposate con Paoka dal 1997, 2 jigl studenti universilan Lorenzo 24 annl & Francescn 27,

= Date {da - a) 23 APRILE 20118 AL 6 APRILE 2023 {IN PENSIONE DA OTTOBRE 2621)
> Nae ¢ indirizzo del datore di lavoro Noituna 5oc. Coop. per Azioni - Castelf jas !0
= Tipo di azienda o settore Produzicne df aggetlisiica da regalo in argen
: Tipo di impiego Prasidente CdA
s Principall mansioni e responsabilia Mansioni connesse all'incarico.
¢ Date {da - a) LUGLIO 19496 At 1 MARZO 2044
- Nome e indirizzo del datore di lavoro TS 5l Via di Jesi, 184 - 60C27 Osino (AN} {gia ITALSILVER Sl
« Tipo di azienda o seitore Produzione di aggettistica da regalo in argento
= Tipo di impiago Dirigente
+ Frincipal mansion: 2 responsabilita Diretiore ¢i stabilimento/Plant Manager

a capo delle seguenti sirulluredfunzioni: Produzione, Approwigionamant, Fersenale, Relazioni
Sindacali, Logistica, Magazzini, Indusirializzazione, R&D, lnvestimenti, Manutenziong, Planring,
Sicurezza sul tavoro, Servizi Generalf Stabilimento. Procuratare speciate.

+ Date {da - a) Maggio 1985 - Giu gna 1988 (ver conio dells ITALSILVER S.il)
» Mome ¢ indirizze del datore di lavoro Emme & Emme Sl - Ronchi di Villafranca (PD;
* Tipo di aziendz o sattors Produzions o ¢ rgenlﬂnd
= Tipe df impiego Dirigents
~ Principali mansion: & rasponsabilitz Direftore delia Produzione o Acguist

a capo delle sequenti strutture/funzioni: Produzione, Approwvigionamenti, Personale, Relazin

Sindacali, informatica, indusiriafizzazione, R&D, Invesiimeni, f l‘!lamﬂ&ﬂZlOﬂe‘ Pianmng,
Sicurezze sul lavoro, Servizi Generali Stabilimenio. Procuratore speciate,

+ Date (da - 3} Gennalo 1985 — Maggio 1985
* Name e indinizzo del dalors di lavoro IWALSILVER Sr L Via di Jesi, 184 - 50027 Osimo (AM)
e Than AL aviandn A onitara ’Jrnn’..mnnn Al AmARIHefiag do rmmala in Aranin
1 l‘).)U M s b L D) AL S L PR ] ) ug&uuiuuu < |uaulu Hi uvaulrlu
= Tipo di impiego Dirigente

Paging [ - Corrictifim vitae
Mauro CALCATERRA
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{“M Urilcd;e iz produzions s quallo anni. Feompiio princﬁpalc CONSHs
dorganizzazione del personals, nella craazione delle strulwre necessaiie al'adequamenio deiie
nuava realtd crodultive, neil’ ona della produzicne, nella gastione ¢
programmazione degll investiment, | iuile a strett o canitatio della Direzione Tecnica defa
Divisione Rivestimant def Giuopo SOMMER SA, France.

Dal 1992 Suparvisors al progeilo di cerfificaziona Qualitd 150 9001 oltenyta ral Magdic 1954,

Dal L}ﬁ Procuratore Spediale,

Zoh !umeii'vc i

[}

AN

s Date fda — a) 1887 - 1901
= Noma 2 indiizzo del datora dilavoro Sommer SpA -~ Camerata Picena (AM)
» Theo di sizienda o seliore Produzicne di Pavimanti in Somma
+ Tigo di timplego Responsabile Tecnico
+ Principali mansiont e respensabifita SOMMER SpA, socield appavienen‘i‘e aila muttinazionale francese SOMMER- ALLIBERT

{fatturato 3.000 MId. di Lire ca.) rileva Tallivitd e lo stabiimento defla LL.G.A. GOMMA.
"Responsabile Tacnico” a!Ee dirgite dipenderzé dell' Amministralore Defegato/Diretiore Generale
a capo dalle segtenli strutturedfunziont: Produzione, Personale con parlicalars nguardo alle
Relazioni Sirdacali, R&D, Planning, Manutenzione, Acquisti, Investimenti - Suparvisione alla
realizzazione di un sislema decisionale per Potlimale gastione degh approvvigionament],

= Date (da - a) 1680 - 1987
o Noing & indiizze def dalore di favore LL.GA GOMMA di Loonida Patrini
» Two di azienda ¢ sellore Produzione di Pavimenti in Gomina
+ Tino di impiago Responsabile Tacnico
+ Principali mansion e rasponsabilita 1983-1887: "Responsabile della Produzicna" alle diretle dinendenze de! Tilolare dell' Aziends,

con compiti anche di progranimazione della produzione, gestione del personale di produzione &

sbr =i

di manutanzions,
1980-1982: "Rasponsabile del Laboratoric” con compiti di "Ricerca e Sviluppo” e "Cantrclla delia

Qualita".
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
= Date (da - a) 1878
« Mame e tino di igtituis diistruziona o Istiito Tecnico Indusiriale Skatale "V Voltersa™ — Tarrete di Ancona [AM)
formazione
« Principali mataria / abilité Chimica frdustiale
prafessionall oggetto delio studio
+ Qualifica conseguita Dinloma di Parite Chimico Industriale Capotecnica.
« Date {da - a} Maggio 1984
« Nome e lipo di istiuto i istruzions o CNRE-CERISIE Vi) Maggio 1981,
formazione

pal matarla f abiiit "Corso di Tacnologia datia Gomma®
professionali oggelio dello siudio
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CHHERSE

Monm o s sk

- Principali maier
Ho oello

mrodassional oge

- Dale da - &}
Mome e lpo df fstiluin di siruzione o
formazione
= Principati mataris / abifita
araiessionali aggatto delle studio

COMPETENZE
(3MALL

CAPACITA B

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Gapacita di lelitra

+ Capacité di serfttura

= Capacia ¢ espressione orale
CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

AE COMPETENZE
ARTISTICHE

CaRac

i

Autorizzo

di protezmne daz gati persona!a .

Pagma 3 - Curncuium vitag oy
Maure CALCATERRA
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Corso di fornadons per Manager i |

MNGLESE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
CLEMENTARE

'ARGO DELLA VITA PROFESSIONALE, NELLD

LHUELLE NECESSARIAMENTE ACQUISITE £ SYILUPPATE NELL

SYOLGIMENTO DRI PROPRI INCARIGH!,
QUELLE NECESSARIAMENTE ACCUISIE £ SVILUPPATE WELL ARCO DELLA ViTA PROFESSIONALE, NELLC
SYCLGIMENTO DEFPROPRIMNCARICHI

£ DRI PRIMCIPALI
ARENTCG DELLE PROPRIE

BUGNA CONCOSCENZA DELUINFORMATICA E DELE UTILIZZO Dt PC WiN E Mac &
BROGRAMMi DI OFFICE AUTCMATICN NORMALMENTE UTILIZZATI NELL'ESPLETA
FUNZIONY;

BUONA CONGSCENZA DELLAMBIENTE GOLDEN LAKE - AS 400 1BM.

SS0N
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0 Osimo, Ancona, ltaly - 60027

carradocucculelli@tiscalilit

+ 39 3478402763

WPT C WAL frateﬂaguzzmlcom

““Industrial Designer — -ROBERTO GIACOMUCCIDESIGN

AULO 2013 Wi giacomuccidesign.cam

- ——-EDUCATION

IIS Corr:dont Cé?h‘pana—-HIGH SCHOOL DIPLOMA GEOMETRY —*

20041 2009
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CURRICULURM VITAE
FORMATO EUROPED

Nome

indirizzo di residenza
Telefono
e-mail personale

Mazionalita

Data e iuogo di nascita

Periodo
Ente:
Setiore
Posizione:

Data:

Ente:

Setiore :

Posizione.

Principali mansioni e responsabilita;

Periodo:
Ente:

Settore
Posizione:
Piincipali mansioni e responsabilita:

Periodo:
Ente:

Seliore !
Posizione:
Principali mansicni € responsabiita:

Periodo:
Cambms
LG,

Settore

Yia Agrl, 17 - 00188 - Roma
0039 345 042 3744
miaura.donofric@yahoo.it

ltaliana

8 Aprile 1968, Lalina

1995 ad oggi...

serifta all'Ordine det Dottori Commercialisti (Latina, poi Roma)
Diritto fallimentare e societario

Dottore Commercialisia -

Maggio 1995 - Febbraio 2000

Universita di Roma "La Sapienza® - Facolta di Economia
Dipartimento di Tecnica Bancaria

Assistente e Tutor didattico 77

Assistente del Prof. Maurizic Vincenzini: Docente” di Tecnica Bancaria
on banking, Assistente del Professore per gli esami.

Settembre 1997 - Gennaic 1999

istituto Tecnico Commerciale "Interstudio” (Latina, ltaly), n.22 via Gran
Bretagna

Scuola Superiore

Professore a confratto privato

In 1997-98 professore di Tecnica Bancaria; in 1998-99 professore di
Dirittc Pubblico ed Economia.

Ottobre1999 — Maggio 2000

IG Studenls spa - Societs per imprenditoria Giovanile, via Campo
nelfElba, n. 34, Roma

Stock company for Youth enfrepreneurial

Consulente con contratto privaio

Didattica sperimentaie di Business per una classe di siudenti di scuola

1t

superiore. Tutor del Progetto Europeo “Young Enterprise Europe”.

Gennaio 1999 — Marzo 1939

Clmndiim Cormamiama smom o Al L
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Consuiting ..Consulenza?






Principall mansioni g responsabiiiia:

Seitore :
Fosizicne:
Principali mansioni e responsabilita

Titoli di Studio ed Esperienze Formative

Periodo:
Ente:

Principali ambiti & malerie:

Titolo consegulitc
Livello:

Perioda:
Ente:

Principaii ambifi e materie:
Titolo conseguito :

Livelio

Perindo
Ente

Principali ambiti & materie

Tutor di un corso di formazions professionale sul 'self-employment,
svoliosi a Polenza, ai sensi della Legge 608/1996, art S-septies "Misure
straordinarie per la promozione dellauic-occupazione  neilltalia
Meridionaie”, ed organizzaio dafia G Siudenis spa - Societa per
Mmprenditoria Giovanite (Romaj.

Ereﬂore scienilfica: prof. Franco Tutino, Tecnica Bancaria, Universita

Otiobra 1998 — Gennale 1989

Profim sri - Professione Impresa, via Labicana, 161, Roma. La sonoiefa
ha cessato le atliviia.

Banking consuling™?

Consuiente con coniratto privaio®

Tutor del Corso sulla Euro - provision® per istituli di credito - Dirsttore
scientifico ; Prof. Maurizio Vincenzini, Ordinario di Tecnica Bancaria,
Universita di Roma "La Sapienza;

Atfuaimente iscritta

Universita di Roma "La Sapienza" -

Facolta di "Scienze dell'Architetiura”

Progeltazione  Architettonica, ~ Disegno  Architettonico,  Sloria
delfArchitetiura, Restauro, Urbanistica, Matematlica, Scienze delle
Costruzioni.

Architetto Junior (in corso ¢ conseguimento}

Laurea di Primo Livello (Triennale)

1 Marzo 2007 - 28 Febbraio 2008
LUISS - Libera Universita degh Studi Scciali, Viale Pola, 12, Roma.

Storia e Politica; Diritto ed Istituzioni; Economia e *Evaluation®.

Master in "Parlamento e Politiche Pubbliche”. Tesi finale in Diritio
Costituzionale Egiziano. Supervisore: Prof. Giovanni Orsina. Votazione
finale: 110/110. (La tesi & staia pubblicata come arficolo nell’Annuario
Direcom, rivista scientifica di diritto & religioni della Facolta Teologica di

Luganch
Master di Secondo Livello

Maggio 199¢ - Febbraio 2005

Ordine Dottori  Commercialisti, Latina. Formazione Professionale
Permanente Obbligatoria
Accountancy

17 Dicembre 1989
iinistero dell Giustizia - Roma

=

Auterizzazicne a svolgers *statutory audite™ in societa private e
istituzioni pubbliche (choie RKegioni, Comuni)
Iscrizione nall'Albo Nazionale del Revisori dei Condi






Maria Laura D'Onofrio - CV

Ente
Principali ambiti e materie

Titolo consequito

Livelio

Periodo
Ente
Titolo conseguitc

Caorso
Titolo conseguito

Periodo
Ente
Corso

Tiiolo conseguito

Periodo

Enie

Principali ambiti 2 materie
Titolo conseguito :

Periode

Ente

Principali ambiti & materie
Titolo consequilo
Pericdo

En
Principaii ambiii & materia

44

& Aprite 1580

Universita di Roma "La Sapienza" - Facolta di Economia: Esame di
Stato per Dottore Commercialista - Iscrizione alt Crdine Nazionale gei
Dottori Commercialisti

Accotntancy

Dotiore Commercialisia

Dotiore Commercialista

1 Otiobre 1886 - 19 Luglio 1994

Universita di Roma "La Sapienza’ - Facoita di Economia

Accountancy®; Econoria; Tecnica Bancaria; Diritto italiano, europeo e
infernazionale.

Laurea (Vecchio Ordinamento) in Economia e Commercio.

Tesi in Tecnica Bancaria: "Un approccio ad un medelio di previsione
delle insolverize. | modelio di E.J Altman" Relatore: Professor

Maurizio Vincenzini. Voo di Laurea: 110/110.
Laurea di Secondo Livello

Daltannc scolastico 1981/82 allanno scolastico 1985/86
Licao Scientifico G.B. Grassi, Lalina.
Maturitd Scientifica

febbraio - maggio 2024

Cefi informatica - Roma

Revit - BIM

Attestaio di frequenza per un corso di 22 ore

da gennaio a luglio 2023
Cenfro Studi Athena
La sicurezza e i rischi nei cantieri - corso di 40 ore

Aftestato di Frequenza e di Superamento delle Prove Finali in data 21
luglio 2023

Dal 29 Novembre al 17 Dicembre 2021
Tecno 3D Graphisoft

Carso Archicad Avanzate |l Livello BIM
Attestato di Partecigazions™

Dal 18 Ctichre al 6 Novembre 2021

Centra SIDA - Facolty di Architettura dellUniversith di Roma "La
Sapienza”,

Rhinoceros Modallation - "the order modei and the order as a model:
analysis, decomposition and recomposition of the architectural order by

Andrea Paliadio”
Allestato di Partecipazione®

Dat 18 al 29 Ottobra 2021
Tecno 3D Graphisoft
Corso Archicad Base | Livelio BIM






Periodo
Ente

Principali ambiti e materie

Periodo
Ente
Principati ambili e malerie

[itolo conseguito
Pariada

Enle
Principall ambiti & materie

Titole consaguito :

Periodo

Enis

Principali ambiti e materie
Titolo conseguito

Livelio

Periodo:
Ente:
Principali ambiti e materie

Titolo conseguito:

Competenze ed Abilita Personali

Acquisite nel corso defla propria vita ¢ carriera ma non
necassariamente associate ad aftestaziont di carattera
formale

Lingua madre

Altre lingue

Letiura

al 8 al 17 Giugno 2021
Ceniro internazionale di Studi di Architettura "Andrea Palladic”
Ciclo di Seminari "Le Viile del Palladio”

A Db iy ot o
raiedipaziong

Dal 20 al 21 Marzo 1897

Colgate Palmolive spa - Anzic (Roma)

Marketing - "Societa post-industriale e crientamento al Marketing”.

Attestato di Partecipazione”

Marzo 1997

Hanca di Credito Cooperativo, Rome {ltaly)

£l

Wiercafi finanziari - Corso avanzato su "Titoli, Mercati Finanziari e
Strumenti Derivati®, diretto dal Prof. Franco Caparrelli, Professore di
Economia dei Tioli di mercato, Facolta di Economia, Universila di

Siena.

Otiobre - Novembre 1995

Tax Consulting Firm srl, Viale Trastevere, 173, Roma
Consulenza fiscale

Compilaziong di rimborsi fiscali (per individui e societd)™
Master

Dal 1 October al 30 Novembre 1993

LUISS - Libara Universita degli Studi Sociali, Viale Pola, 12, Roma

Marketing - Corso "Business Communication and Economic
Information”.
Attestato di Partecipazione*

italiano

ingiese
Eccelients
Eccellents






[ ¥ S
SLETLLrd

Livello complessivo

Lattura
Scrittura
inferazions

Lettura
Serittura
Interazione

T | S PR
Livelic complessivo

Abilita e competenze relazionalt
Abilita e compeienze organizzative

Abilita e competenze tecniche

Abilita e competenze artistiche

Altre abilita e competenze

Patenti di Guida
Ulteriori informazioni

Conferenze

Livelio B1.1; Corsi completati presso il Goethe Instifut, sedi di Roma &
di Berling, Certificato Start Deufsch 1 (livello A1.2) conseguito prasso il
Gogthe Institut di Rome, Aprite 2003 (punteggio 78/100},

Francess

Molto huone

Discrelo

Discreio

Livelio A1.2 completalc presse # CFCC - C
Cooperation Culiurelle al Cairo (2010)

nire Frangals de

<

Arabe
basic
hasic
basic
Livelio A1.1. Comso frequentato presso listiuto per {Oriente CA.
Nallino (Roma) neli'anno accademico 2007/2008. Corsi privali al Cairo.

Notavoli capacita comunicative e relazicnali; team working; atfitudine a
lavorare in ambienti mutticutturali.

Team leading. Coordinamento ed amminisirazione di progetti e di
budgets.

Eccellenti capacita di utilizzo dei programmi Excel, Word, Internet.
Excellent user of electronic programs of book-keeping {accountancy).

Eccellenti capacita di uiilizzo dei programmi Autocad, Archicad and
Rhinoceros, conoscenza basilare dei programmi Photoshop and
Cinema 4D.

Eceellents nel disegne tecnico manuale®

Utilizzo abituale dei principali siti di ricerca giuridica {Senato, Camera
dei Daputati).
Dattiloscrittura rapida 'alla cieca™

Patente di Guida Internazionale

& novembre 2008 IMT {Institutions. Markets, Technologies) - Institute

for advanced studies in Lucca (ftaly), "Seminari del Gioved"

Conferenza "Egyptian Minorities and Articie Two of the Constitution” {in
Inglese}.







Organismi Rappresentativi dell Universita

Alire informazioni

Patenti di Guida

" [ A YR, TS } -
NG, ronefaliza ¢ Cillauyiants d

a shan'a nelfevoluzione del

umse pe Lecare, Mana Lauia

La siluazions dei Copli e if ruolo del
in

==

sistema dei diriili in Fgitio | «ANNUARIO DIRECOM», 2008, VI, pp.
117 - 168

Socia del Rotary Club dal 2000 (altualmente iscritta al Roma Cassia
Rotary Club)

Saciz del Rotaraci Club Lating dal 1987 al 19928,

Socia dell Aocademia ltaliana della Cucina (Circolo di Roma) dal 2013

Socio Fondatore del Club UNESCO di Lafina dal 2018,

Rappresentantc degli Studenti delta Facolta di Architettura, Universita
di Roma La Sapienza, per it riennio 2021-2023.

Membro elettivo della "Commissione paritetica” delia Facolta di
Architetiura, Universita di Roma La Sapienza, per il friennio 2021-2023.

Appassionala di musica (sinfonica e corale), arte {pitiura ed
architetiural, natura (montagne, laghi, mare), cucing, sci, nuoto,
organizzazione di feste. Amante deqli animali.

Paienie di Guida Internazionale






Cngnome/Nemse

Indirizzo
Felofonn
C-maif

Daia di nascita

CuRATInng aituaie

Fromifn Renaia
PEHALEE hebiad

renatofrontini957 @emai com

Perigdo Ji riferimento

| mezzi tecnici per I'agricoltura

Uil 1986 2d opgi, Amministrziore dell'Agrigest srl | socieia di commercio di pradotti agricoli e

Crerd

Fosizioni atiualmente

iy ek
PiLUET

4]

Cornponente Ginnia Confcommercio Marche

Presidente Probiviri Confcommercio Marche Centrali
|

egate Rappresentante Terspazio Srl - Societa di Servizi di Confcommercio Marche Centrali

L
Presidenie Sindacato Cereall e Macchine Agricale Confcommercio Marche Sentrali

e T.EREA di Marche, Associazione di produtiori o tecnict agricoli par fo sviluppo o

one dell’agricoltura conservativa

Incarichi svolti

. Commercio di Ancena per ia promozione e valorizzazione dei prodotti dell’agricoltura

Presidente Mandamentale Delegazione Confcommercio di Osime

Promaoz
Componente det Consiglic di amministrazione deliAzienda Speciale Aspea della Camera di

Cemponente del Consiglio Camerale della Camera di Commercio di Ancona

Amministratare SAl Srl ~ Societa concessionaria can atto deil’Autorita Portuale di Ancona di
Una conce cessione per attivitd di stoccagegio e commercializzazione cerealt

Amministratore SIRCOM Srl — Societd concessionaria con atto dell’ Autorita Portuale di Ancona
di una conce cessicne per attivita di stoccaggio e commercializzazione cereali

Consigliere Comunale Comune di Osimo

di Ancona

Fidi

Vice Presidente della Giunta Confocommercio Provinciale

Componente Consiglio di  Amministrazione Cooperativa Rete Credito Marche

Canfcaommercio Marche Centrali

Trattorista e operaio agricolo presso azienda agricolz di famiglia
Lavoratore Dipendente presso Ente Sviluppe Marche
Lavoratore Dipendente presso Coldiretti Provincia di Ancona

Nome e indirlzzo del
datore di lavoro

Amministratore Agrigest Srl - Via Parini 8 - Osimo ,

Diploma diistruzicne
superiore data di
consegnimenio e

di Perito Agrario, conseguita nel 1976 presso Vistituto vivarelli di Fabriang

Diplomz
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Promotere deila nascita della socieia sportiva deliz B

Pariecipa nel dicembre del 2015 olla trasmissione Y

carabiniars ohe 5alve la vite a sua figlia Giada

N3e

Firma

Renaio Frontini

o onltaboraziones

DG el 5eTIoNe ¢

per lo svituppo dalla

Lizimo
arrocchia di San Biagio di Osimo

Dono” su RAL L, al fine di vingraziare i

GOPRETS/2015
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20142022
MANY IDEAS 5+ - Tilolare & Amminisiratore Unica

Sacletd di servizi di Business Davelopmizsni per le impiese con focus nel setiore sportivo
Gesiione di progedii nal mondo delle sport che includono ia fase di avviamenio deliz si
Verganizzazione di aventi e il management di giovant sporiivi, in aulonomia o per conto ¢

aziende dienii. Dal 2018 anche disliibuzione di materiale sportive in vendita sul canale B2B ¢
B2C attraverso le-commerce Aslitic.

¢ Dae (da ~ 3) 2014-2018

2008-2024 = Dale {da - a) 2014-2019
B-PROJECT Sl Milanc - Socia e Amminisiratoictategitdirizze del datore di MANY {DEAS Sr
lavoro
+ Tipo di azienda ¢ settore Societd di servizi di

Servizi alle lmprese
Per conio della sccieta ho seguito numerose star-up in vari SebiBf (BiBRIIGmbieniBlaiye & Amminist
sport) dalfa fase di awiamenlo fino a rendBriadohtieemesie direspassibbifdtcato. Le mansion
richiedevameAiasiasdiiiataiaar. OV@@iQ%’aPEé;QIﬁQﬁ@Qé?ﬁ@%sh@e?\mmﬂi'féiﬁ%ﬁ‘ lavaihress con
ideazione e reahzzavzngjd ﬂnggs i6é, m;qpﬁmc%e\ hc}hq ,g@gcgf% \g%rgmamemo diteam di

. .Eim&pah mansioni & responsabiliia

Socigta gestione proget immobiiar
Par conto deila societad ho seguile, insiemns ad alid consulenli, fe procedure per alienere ie
auigrizzaziont alia cosiruzione di grandi sirvifure di vendita {centri commercialit.

Pl i LUS

1999- 2007 ~ MMUSA Sif - Azienda amaricana produltnice di integraton per lo sport
Responsabile commarciale per mercalo UK e lialia

Fer uttariar: infrmazioni:

wwaw cedalop.ed ntfiransparency

WWW.BLrCpPa guL Intcormmieducationridex_iLhiml
WAWW BLIBSCY-SEArt.com
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& sinciale durande i arli o conieies
= COMPETE
PERBONALL
M AL ELINGUA ALIANA
LT LINGUE BGLEST, FRANCESE, SPAGHO
-apacha dilellure ECCFLENTF
C apacith i seritiura
= Capacita o espressione orale

H

LAPACIT

{TAE COMPETE

CUCELLENTE

ZOCELLENTE

CRZE CAPACITA RELAZIONALIACCRES
RELAZIONALI | AMBHENTIDILA

COMPETENZE IMFORMATICHE

PATENTE O PATENT

WLTERIORHNFORMAZION]

Pagima 2 - Curriciilum witae of

hergo vanassa

PATE

CIUTEDALLA GO
TEAM DI LAVORO MULTICULTURALI

TANTE FREQUENTAZIONE DI
AVORQ DIVERS! E DALLA PARTECIPAZIONT E DAL COORDINAMENTO D

WINDOWS NE! 515 TEMI APPLICATIVI MICROSOFT WORD, POWER POINT, EXCEL
yitier) £ VENDITE SU AMAZON

VWORD,
INTERNET, POSTA FLETTRONICA. GESTIONE PAGINE SCCIAL {Instagram, Facebhook

CSPERIENZANELLA GESTIONE DI §

SEGRETE
DEI”F‘DGCTTI DELLE PRATICHE AMBMIN
RCIA

HC‘TD AT f

RIE POLITICHE (PER CAMPAGNE
LiPER CONTODIT

'ESTERO [SPAGNA, GRECIA, CROAZIA), NELLA GEST IONE DIPROGETTHMMOBILIARS
ERZL
0f GUIDA

ELETTORALY B ASSOCIATIVE {AQSOGIAZ G W-O F’?O {T). GESTIONE DELLE AGENDE
E COM“\AE

SPERIENZE DI LAVORO

Socia delia

Serigallia
Appassionata di spoit, viaggi, arte, lettura

Par alterior infarmazioni:
W caderop.au nftransparency

FPresidenia Associazione Culiuraie i Cullon di Re Slocce” operativa nelf'ambito
delferogastronomia e naia a salvaguardia della riceita dello Stoccafisso allanconitana
ta COO Marche Sid.
Socia Fidapa BPW sezions Seriga

Www gurupa. BULnycommieducalionindax_ithimi
WHAK BUTESCY-38A10R Coim
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NOME

LUIGOOF

DATA D NAGCTTA

SCUHOLA ME CLEQPARDT di Usimo (AM)

SO A SLIPERIORE  Liceo Classicg CORKIIOPNICAMPANA ¢ Osungo
(AR
lngegneria Mecranica - Undversita Politernica delle

UNIVERSITA

iiarche

ESPERIBRZE PROFESSIONALI PRINCIPALT

POSIZIONE Area Manager
SOCIETAY PIERALISI MAIP S PA.

DURATA 3 anmni

POSIZIONE Area Manager
SOCIETA KAESER COMPRESSORIS.KUL.

DURATA 5 am

Firma/| |/
/ | L
{ i Y0y

T A
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NOTne Lognome

Classe 1962

Luglio 1984 fucrizione 0449 IPASY Ancona

PRYE L Y Sev e Fopaey g T iy vrsies ey -
»'Er’rg Apinio sgninrio pring P £V MIORATOIIENG
erdantzzato dalltniversith Carlo Cattaneo in collaborazione L e Stdia & Tavar B9 aprile 2005 1 uingms 3005
= “ )
Ty £ = i i iy
Bsperienze di avoro

F Appyendista oncttvice presso ditta 41 confezioni 1979-1580

F Amic sabbatica presso attivitg di firaigliv flovicoltori $980-1981

G S L 528 Bologna nord  dal 20-11-1984 «] 01-09-1985
Divisione  di Rianimazione Cardiochirurgia Santorsola Malpighi 6 nest
Divisione di Rianimazione Traumatologica Santorsola Malpighi 10 mesi
4 USL w®i2  Awscona dal 02-09-1985 ¢l 02-03-1986
Divisione di Patologia Chirurgica Ospedale Umberto ] Ancona O mesi
S USL 19 FalconaraMLMA. Ancona dal 21-04-1986 al 04-06-1986
Divisione di Chirargia generale Ospedale Chiarvavalle 3 imest
s USL 12 Ancona dal G5-00-1386 al 11-08-1987
Divisione di Rianimazione traumatologica Umberto T Ancona 14 mesi
% USLn °14 Recanati divennln ASUR Zona n® 8 Civitariooa Marche (Muacerata
ASUR MARCHE area vasta n°3 dal  12-08-1987 al 31-10-2021
19687 al 1989 Divisione di Medicina Generale Ospedale di Recanati 2 anni
1989 al 1990 Divisione di Ostetricia Ginecologia Ospedale di Recanati 1 anno
1990 al 1999 Divisione di Pediatria Ospedale di Recanati 9 anni

07

1999 T Dicembre al 1 Novembre 2027 Distrette Civifanova Marche ASUR marche area

vasta 3, Assistenza Domiciliare integrata(ADI) presso il CSA {centro sanitario assistito)

i
del Comune di Mentefano (MC), attivita Ambulatoriali, Punto Prelievi

labovatorio ,Odontoiatra e referente Casa di Ripose fino al 2008 da Seitembre 2018 al

ottobre 2021 presso CSA Porto Recanati 80% ADI restante Ambulatori

N
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Refevente "Pranihcazions ariivita infet HOVISTICA dse Ll IS0

nid del materiale cartaceo i vso-

Lol S ot e - T e et
LOTT o AT RS TOVY (f{:‘; VHLEOWO Ualiie pranne

UYL con valutazione multidimensionale -Presa mcarico di tutt

struttura- Attisazioni di strategie che siano proietiare al miglioramento dello staro di

salute evitando situazioni di gioramento clivice e/o ricoveri ospedalieri fino

0yl pasko

CLE5 cat B presso il Comune di Montefano (M) settembre 2007

2 Caorso pev Addetti alla Sguadre Antincendia Aziendali attestato di idoneits 10-17-
13-Td-mageiol999 ASTIR MARCHE zona 8 Civiranova Marche
Corso per Addetti alle squadre Anticendio Rischi Medio [8-06-2018
# Lorso di Informatica conseguimento Patente Europea per i computer 05-06-2003
& Corso di formazione "Torganizzazione della Sportello della salute ASL 1°8 2000

% Corso di formazione Sistri Pration “Modalitza di gestione del nuove sistema

nell’ambio dei rifiuti sanitari” Z.T. 8 Civitanova Marche 2011

% Corso di Bl
% Corso di jormazione istttori BLS dipartimentale non in possesso dell' attestata di
"istruttore di BLS" anno 2001 negli  armi successivi superall 1 seguenti corsi come

esecutore  BLS ye (raining 2005 -BLSD.corso di rianimazione e defebreillazione

[

007. BLSD re training 2009 -ultimo BLSD re training 2016

# Corso di gestione intelligente delle lesioni "Comprendere , valutare e gestive
I'essudato ' Pedaso 2000

% Stege teorice - pratico in wound cave Amb Ferite Difficili O spedale di Tolentine
Parte DPratica dicembre 2013

% Pilattaforma gestionale delle lesiont cutance Jesi ottobre 2016




Fstruzinne ¢ fornmaeione

Titedo delly guabifos

Crgie:

Titolo deile gualifics

Prate

Titole deils gualifica

vmifd df woeretie blocon
Finaty,

ARBERG HY COFSG

Stademe-s frocmanis colpopaln prosso I contre 9 vicerchee s GEIEOPEIIcE Con
sede 5 Fano.

3142848

Masier di primo Ivelly conseguitn com Usiversith Telesatica Pegaso, consegnito
daia 23-10-2018 con votatazione di 3930 in “Managmens per be funzioni di
covrdinantento uell ares delle professioni samitarie”.

23412018

Brottore in infermicristica conseguito ad Ancona it 23/11/2011 presso
UNIVERSITA POLITECHICA DELLE MARCHE Facolta di MEDICINA B
CHIRURGLA con votazione 119/140 con lode -

Test elaborata ed esposta: “Chanda | ‘emesgenza & nascere in ambulanza,
Diali”analisi det bisogni formativi alla valstazione delle competenze acquwisiie ¢
pemepie”




formazions |

Trate

Formasione

Pinte
Formazions

Daje
formazions

Date
formanione

Drate
formazione

Drate
Formazione

Fate
Formazione

e iobremovemdy

R

Fal

Agosio 2016
Attrritd di sugpotio fovmsio ef operativo sl wierno del comsisio regionale
Crove Rossa fahiana Marche.

Oermmo 217
Riconversione zd istrgiore filid Croce Rossa Naliana con attiviia 41 istrutiore
oresso H cometate di apperienenra (Osumn} @ presse shv conmiat regonal,

Ciugno 2016 areelamento presse il CORFO MILITARE CROCE ROSSA
FTALIANA

2 Aprite 2016 corso ALS presso assocuarione { FORTE & Chiaravalle
secondo linne guida ERC-TRC 2615

28 oftobre 2016 corso PTL AVANZATO presso assoctazione 1L FORTE di
Chigvavalle secondo bnee gwds IRC

TAVEHZ0 4 (CESENAY

Seminario “utilizzo det cateteri vencsi a medio termme a nserzioneg periferica
pice & mudlinen ambite ospedaliero & termtoriale”. Organizzato dall'sus]
Romagna

8/6/2014 (LORETO)
Esperienza coms infernuere nel PPE sllestito presso la Basthca di Loreto in

nocasione della festa della venumta,




Drate
Fommnarions

Dsate
Formmazione

Diate
Formmasions

{iate
Formarone

Drate

formazione

Date
formazione

date
formazione

Baie
Formazione

Demstizests dolin terapia trasfusionals. Ovganizats doli'aust di

ERTATHH
Fad ervinagna, L2

rerdaty BCORA

3O/08/2013
Fad eromaona. Lligene delle man. 9 oredin ECM
=3

GL72013
Fad eromagma. 1 dolore post opersiono. 5 crods ECM

Dot 8/05/2013 &l 22/05/2013
1 for cliteco. Organizeate dudi'susd di forl. {4 oredin BECM

12/04/20613
Scenari chirra in jerapia intensiva. Organizzato aust forlt 5 credin ECM

28/03/2012
Gestione del panente poriatore di tracheosiomia. Orgamzeato ansl forli. 3
creditt ECM

12/03/2013
Agsiomamento formativo sui nuovi sistem infusionali organizzato dali'ausl

i forli. 4 credin BCM.

ZRIOZ/I0L3
I significato del follow up, come & perché seguire 1 pazienti dopo la
dimissione della terapia intensiva. Organizzaio ausl cesena 3 credin ECM

Dal 21/11/2012 al 28/11/2012
Aggiomamento formativo sull'utibizzo dei ventilalon polmonar in arca
critica Organizzaio dall'ausl di forli. 9 credin ECM.




Biate
Fermazions

Date
Formazicne

Dats
Formazione

Frincipali attivita e
responsabilits

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attiviia e
responsabibitd

Drate
Lavoro o posizione ricoperti

Maren M2

Evento Formative FAD codice BOM 13829 L audit chinice™

Obietin Naronak: Prncips, procedrs & strament per i soverno chimica dalle
aftivits saniiarig,

12 Cradin BECRM

3 novembre 2031

Astestate di parieciparione g Workshop infermicristioo in collaborazions con
Lacrdal Belping save lives eoutosi nel polo universitario & Torete facolta di
Medicma e Chirwrgia dell’ Unversish Politecnica delle Marche

Megge 3911

Esperienza Erasmus delln dussts 41 3 mesi da Maggo ad Agosto in Spagna nchz
cittd di Valladolid con esperienza lavorativs presse heospial clinico ¢ hospiial
Universuario Rie Horiega. Repars frequentatt; mrapie inlevsiva, pronto S8CCOTEE,
DECHAl PEeTSE.

Assisicrza wfernrieristica nelle naity operative gopra citdie,

Settembre 2616
Missione parrocchiale in Argentipa, presso da cittadina di Bandera Bajada nelia
provincia di Santiago del Estere dove bo acqnsiio cowpeicnze di base di lingua

spagnola.
Integrazione sociale con i bambini della comunita

Oretglire 2089 - Novembre 2010

Pariecipazione al corso NBCR {oucleare batieviologico chimico o radioativo) con
fualifica di operatore i area tiepida deputato alla deconmminasione e successivo
reftaining annoale nel 2010-2011 con performance positiva.
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Eavaro o i

Date
POSEZIGNE MICODETH

Lavoroo

Dhate
Lavoro o posizione ricopest

Date
Lavore o posizions ricopert

Date
Lavoro o posivione ricopert

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Alre ingue

Aulovalutazione

& GROUNDR QPERATOR Vi «

3 h2

BT
Abilitarione opersd 1 sacoren della Croce B fimis
ricercs delle porsows soompnrss o sw e, sop quakifica di condutiors.

2T

Artestarions 4 iswetore & base & BLESD - ERO - TRT comusrnin presse i centro
FORTE & Chuarsvalle (AN). Cow attvvith 4 ishruttore gresso i cenire fonmative di
riferimento = all'interno del comitato {roce Rossa alians comitato locale di

{sang,

i
Partecipazone al corso dell’ ITTALIAN RESUCTTATION COUNCIEL. Prebospital

Tramma Care - PTC MODILD BASE cow ez 85% nella ona ¢ 90% nellz
pralics.

ot
Certificarione B.E PS fheeveity ewropeo di primo soccorse)

2005

Certificarione per volontario det soccorss della Croce Rosss fimhans con quaiifica
dt autista-soccorriore cont patent autonzzate C R L (A - B - Be) con possibilia di
guida 41 ez 4 soccorse come ambulanze, taxd senitart pulmine disabili, ¢ moto

CREL

ITALIANG

INGLESE — SPAGNOLO

[ Comprensione l Parlaio | Seritto

l
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Piaglese df due siesi piresse BE S
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Grivgno -

T

[rigle 2005 ke el inglese nerinidion superiors

frez, /H,J.v‘_’l‘
Tlicio lesi '.-miuxn;n‘u movative Jdi prodotio @ servizio per o svituppo del sciiore contract delin Bolirons

Frau®

Settenthre Vs curspes F

Oos

2001 - L‘Ligiio RIS Abase Ofiba 0L /m’fr elona |, i)
2002 Vot inedio d'esame: 8.9 (E\rmx 1G - win iy

# [ avoro in feam,
s Incline a buone refaziont ¢ in grado di rimanere calmo solie sivess e di concentrarmi sul raggivngimentas degli obhietivi,

= Lingue: fluente i italiano {madrelinguz), in “pwn(alu ¢ inn nglese. Buona conoscenza del l“mucetm

= Cowpuier: Buoua conoscenza delle principah suiic di programmi per ufficio (MSOffice), clien! di posta elesronica.
software Internct ¢ sistemi operativi Windows,

Disponibile a lavorare atl'esiern.

E

ESPERIENZA LAVORATIVA

Novembre Driver RE & Consulting St

2017 - Ogai Socie fondatore

Alla fuce delle nostre passale csperienze di vistrutturazione & M& A, sia come consufenti che come managet, ho
fondata con mio padre ¢ mio fraicllo una socice di consulenza focalizzata sul supparto alle pieeole ¢ medie
imprese nelle stiwazioni pin eritiche. Consideriamo ovitiche mtte qur‘llc tast dalla viia aziendale in cui
Mimprenditore necessitd nion solo di un cousulente ma anche di un top manager &l suo flanco per guidare
ceade ovviamente sul processo di ristraiturazione finaoziaria ¢ aperativa, ma anche in
di strumentd organizzaiivi avanzati, o {:;udla in cui <rli azionisti
I nostro

Fazienda: ([ue%m
simazion di rapida crescita che necessita
hanng deciso di vendere una guota di min
approccio i basa su un’analisi ipnmﬁmmm iniziale (2-3 mesi), la predisposizione di un p{al
operativo ¢ delia nostra dispeaibiitd ad assumere un ruolo di sestione chiave (CFO, Muanaging Director, CEOY,
au base temporanea {cosiddetto “Fractional 1113;1'1;_:"11}"11E”). al fine di mplementario.

cusideriamo molto critico anche il processo di incgrazione Upicamente correlato all’acquisizione di uno

nza o di magpioranza, al fine di massimizzame Moseita,
Sf;ratcgico e

Y

pirfolf ¢/o intere aziende ]lnsmtg con linalita di crescila esterna, C1o rguarda sia acquisizioni realizzate da

snruel.f'i o da fond u Privale Equily.
c“usidc;’s:mo anche la possibilita di nvestire divettamente ”.e‘.i:: socicta ogze‘lu del nostre
) d. mtn m\-eaiitori pilvat e istituzionali, quando il processa vi € la passibilita
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ragginnsnenrs deif’ogoetito sociale, fing alla sua definizions aperativa ed implemenrazione,

La sociard & stata posia i hguadazions neb novembre 20703

Murzo 2021
Febbraio
224

a & un dndependont Power Producer (1PP) con un vack record di successo nello sviluppe ¢

ne?la tzu_.l!.m.m (it ,.npiﬂmi di produzione di cnergia da fonli rimmovabill.
Job description;
Nellambite di una dispura e aleund soct del Gruppo. sono stato nominalo consigliere di ammiusirazione
indipendente della secietd che croga servizi a tutto il Gruppo (Viridis Energia Asset Management 5.l ¢ che
siooccupn di selezione der sid per installazione degli impianti, interconmiessione. progettazione avanzala,
otre nimm{o (h IJLllllLb\} [llt!_]de finance, coslruzione, gestione ¢ mantenunents degh mpiant stessi.
amministratore unico dif SPY, relatvamente at guali svelgo, con i g

T R

Ll 1o alivida connesse aE ruclo.

Agosto 2010 Levitas Sp.d. - Milano
SApele 2018 Membeo del censighie di amminisivazione - non esecutlvo

Profiio dcll'vie, ada:
Levitas S.p.A. ¢ proprietaria del marehio Darie Biideeinbergs, concesso in licenza a diverse aziende specializzate
nel loro settove (scarpe, vestit, profumi. bianchena miima e beachwear, ccc..}

Job deseripiion;
In qualitd di Dircttore Generale di uno degli azionisti di minoranza delia Socictd, sone staio ROMIEN cone
amministratore non eseculivo, ¢, durante il mio maadalo, ho principalmente supportate il management dal

punte di vista fnanziario.
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. uno det principall \mdui wi imiian: di catzafurs, per coprire emporaneamente it yoolo d

5 Bxcelsn Sp0A,

L0

Drarante §f mio impegno, afflancando | component deb consigho & amministrazions, ahnisnio

processo di risoutturazione del Gruppo, vi-organizzando § principali proce i OpCTatiVE © NNV, @

aloran i del narehio DIRK BIKKEEMBERGS ol sruppe diomoda cese
915

Hvviaio i

abbiano vendio I quora de ox
Canudile (www.eanudito com), quotaa alla Borsa df Shenzhen. sulla base di un enterprice value di

mikoni di eurn.

Acemracy Sl — Milano, lalia
Brirpetor
Profilo dell'azienda:

Accuracy ¢ stara fondata nel novembre 2004 dn un giuppo di ex pavner ¢ dipendenti di Arthur Andersen,
Spinto dalla necessitd di un pia\fu mndpendente nel sampe della Fmanza, il eam € stato motivaio non soko a
rendere questo nuove progetio imprenditoriale un grande suceesso. ma anche wa rappresentazione di valon
pmﬁ_sbmulm condivisi. Oggl Accuracy ¢ funico operatore curopes veramenie indipeadente in grado di offrire
alle sociaid e af lore azionist una portua slobale nei servizi di consulenza finanziana,
I'offerta di servizi mclude

[y Supporto e consulenza per le lransazioni;

2y Farense, confenzioss ¢ arnsrano:

3+ Valulazieni aziendaly,

4} Servizi di business recavery:

5} Anpalisi economica ¢ commerciale

Job descriplion;

anziaria & alla
rnazionail per

uracy sioriteriseono alla due diti

Le prineipali airivitd svolte dall'nificio italiana di As
)redispusiziunc dei business plan aziendali, olire al supporte ai principail siudi
controversic di natura finanziaria,

A

Fin daliinizio, grazie alla mia mecedwtc esperienza in Pw(, sono stato impegnalto i atiivitd i due diligence

{inanviari, con vl progeiil su energie sinnovabill, servizi linanziar, food&beverage, mmobili & alto scttovi
= o

llluuhunln.

e stato

aus VS0 .
sistrutturazione finanziaria ed az endale. In questa linea di business ho avillo ¢ ]
commercinte nella min egione samle (Marche), in cui. grozie al 1'app0rm personsie

e i

1

i
banche locali, ko ottemuto varl mandati proftssionali,

rlato un clenco del prinepall progetl in cul 5600 st

AN 1Y ACCUTAcy:
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venelo, Tnofive, abbiamo sostenio | consiglin del gluppo nei

e Pespivacione deb Prapo Indastviale por fa vsireinwraciose fnansiari dioun aruppo

Miadustiia auromobilistica ed eleniica) operante nstn Fegione Marche (Patriaonio netio %nnn lativiato
265, Dndebiiuncnio Neito o #3000, Tnolue sbbinnmo sosteniio il fnu])lm e negoziati con fe banche,

s Preparazione delia vendor due diigeuce. compionsivo dolla relaiiva vali di & spin-oft di
Hita SOCICta altina quctata per i suo confalmonto i ouna B con tn player aen ale inlerazicnale.
guicl progeite mi occupave dellanaliss del perimeno aliane delia sacisti, olive che deof coorduramenro del
samt inlernaziondle By Acoumey colnvalio;

= Financial Due diligence, a pative da nna vendor ;'ex-‘:‘e*\\: per il potensale mvestimonto di un'nzienda
farmacention interinzionale i un distribucore ratiaro di formaci generict,

= Due diizence flnanziaia ¢ supporto alla valwazione di un produitore ene reetico dalisno pellzinbite di uo

viassetto del Gruppo ra 1 due principali azionist, 1 nosivo clionic cra un operaiore curopen nel setore
enargalico, con sede in Francia,

finanziaria o supporty alla valuazione di due diverse societd italiane. con sede m Venero,
i?'ﬂc’-lﬁo.

2 Dine rl\[i(f:—‘inw
nell'ambito di wmracquisizions dl sutecipaziont di minoranza da parte del Fondo taliane di nve

# Supporto nel coplenzioso di due avionisd privad di uaa banea regicnale (neffe Marche) al fine di
quantificare la perdita emargente dovuta alla valuazione eraga del valors dellazione nell'ambito di un

ammenty i capiale,

Sehema delle responsabilita:

Rasponsabile delia relazione con if eliente e deila predisposizione di iniia o docuwinchiazione necessaria per

ogni progetto in cui ero impegnam;
Coordinare 1l wam comvelio:

Rapporto continua con il elicnie sul progefto, aggiomamenta anllo “siato dellarte” e sui risulias
prefiminary,

Responsabile dello J\mzmm commercizle di Accuracy nel centro llaHa (principalmente nelie regioni
Maiche ¢ Romagna), sia per attivitd 3i M&A, ristrutiurazioni e contenziosi.

hwcs!;n cifo, Aleedo, Advent:
edite Valtellines Gluppo UBIL Veucto Banca

. oy
PWC € una delle ¢ ;ulmu grandi socteld di consulenza in tito il mondo. Pl specificamente & Fazienda
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nostro lavoro @ J't-;‘,;m::Imc;]::;‘ correlato alln Domen a_é Inten

wiazions e

raisazione, i cus

SITDA sormalizeain, posizions Hnanzianag e 2 i

previsl:

nertod di unitzzare por detinire i prezzo drvendia,
Ricerca sulle novitd (iscali ¢ contabili dirctamente correlate allanalizi degll dicator finanziari od

coonones dedie
cemprendere fo o
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306 Profile aellazignda
Conaulgroup ¢ una socterd i consulenza fnanziati ¢ siaregiea feader nel ceniro lalia, foeali;

M

[ et

zara sulle

nsdie o piecole imprese,

lab descrption:
Timpegnato o progain sotio fa supery

v ofo consulenti senior

Schema delle vesponsabilita:
Studio o implemeniazione di programmi di contabilitd industriale per piceole e meadie imprese

Analisi del processi amministrativi, consimergiali ¢ produttivi,
Studio delle notizie fiscali ¢ della toro influcnza sull'analisi dell'equilibrio.

Prascri/risuitail speciiict

Studjo ¢ implementazione di un nuovo sistema di contabilits indusiviale presaso MV S
(stampaggio metalli feddsh, presso Marpis Sl (produttore di motort clettrict) © presso Arcadin Group
{socretd di jenns ¢ abbigl mmunu che produce ¢ mmmuu.li feza conn marchio Dondup)

Analisi dei processi apuministrativi. conunerciali e produttivi presso MLV.M. Sl

Sudio ¢ realizzaziane diun sistema di reporting produttiva, collegato alla produttivitd dey lavorator
presso MOVIML Sl

Studjo ¢ preparazions di un busincas plan por ASSOMAC {Associazione Haliang prodution di macchine
in pelied riguardante la creazione di an produtioe italiano di macchine per fa lavorazione detla pelle in

Cina.
Swudio ¢ preparazions di piani ¢ budget aziendali finanziari ed economici per aziende appartenenti a
diversi settori (abbighaments, stampaggio di metalli freddi, componenti eletiricty,

qe a2 0 Palirong Fraw Sp.A, Toleniino (M) — halia

- Asgistente project manager

Protilo deli’ .1“"cnm

Dottrona Braw & un nmdnttols, stovico di divani in pelle in stile classice & maderao, arredi per auto ¢ spazi
pubblict, I il .)nm ¢ aperatore nell'airedamente contract in Europa. I fatturato annuo ncl 2004 ¢ stato di

Job deseription:

mim matuma sul QCLEA CLIOPRo ¢ Mo ndiate o sulla business unit a contratto interno per Pelaborazione

della iogi Foele

5“?{}@1‘»3 anunisteative o contahtle dei costi
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paclets77@gmail.com
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o
o

UM VITARL

COGNOME MASEETT
NCOME PAGLA
LUOGOE

DATA DI NASCITA OSIMO 19/02/1977

ISTRUZIONE

SCUDLA MEDIA GIACOMO LEOPARD!

SCUOLA SUPERIORE  ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE CORRIDON]

UNIVERSGITA'

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRIMNCIPALL

POSIZIONE  TITOLARE NEGOZIO CALZATURE E ACCESSORI MODA

SOCIETAS NEW LINE Df NASPETTI PAOLA

DURATA 1959 - 2008

POSIZIONE  RESPONSABILE REPARTO NEGOZIO ABBIGLIAMENTO
SOCIETA TUTTI TIPI

DURATA 06/2021 - 10/2022

Firma
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HEANRIE

Servinaric di studio Bomateda di acustica ambianiale

semnario distudic v maiena di progetiazione & divezions lavort nell'zdilizia: le sovrapposizions normative

i materia of acustica ambientale

Semimarie di studir inomaternia df Protocotlo taca: La sostenibilica del cosiruire e deifalbiiane

Avvenuio viconascimento di tecnico competenie in acustica amizieniale ai sensi della Legpe 447/95 o
inserirnento nelelenco della Regione Marche a2l n. 397/TRA_08 del 30/10/2009

Corso di 48 ore in maieria di certificazione energetica applicata aftaverso i Protocollo ltaca Mayche

sintetico

Saminario di studio in materia di DoCFa 4.0 @ Prageo 10

Paghia | di 3
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atenchi del pinesters dell e o

i i sicurezza nei kioghi di lavoro

Serainario i shudio nomai

Corso di 40 ore per aggiomaments Coordinaton pen a Skuresa sel cantierd weoranei 2 voobili i fase

eczinne

azine ed

di Progets

seminario di studio m materia di progetiazione del varde

7

Semninaiio di studio m maieria di DoCFa

Serninario di studio i maienia di Prepeo 10

Seminario di studio in materia di processo civile telematico

Semvinario di studio o maters A4 ivio telesmatico deffelaborate peritale del 014

Paginag 2 di
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Corsa i forma

Farindorio sirabiurale

wnpermeabilizzazio

Corso dl jormanone i matena di Coronavisus, nuove egole per 13 sicurszzg ael canitern

Corse di formazione in materia i restauire sostenibile o manutenzione intellizenie delle facriate

Corso di formaazions inomatenia di sicurezza cantien, e novita introdotie dal DL 1672021

Coi s di fonmazione in materia di deoniologla e ordinamento professionate del geomebia

sermingrio di studio i materia di ol abilitaiid dal "4 2 ad oggi, la docurmeniazions amministrativa per la

verifica e le tolleranze costrutiive

Corso i 40 ore per aggiornamenio Coordinatori per a Sicurezza nei cantieri lemporanei & mobili i fase
di Progeitazione ed Esecuzione

Paging 32
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= railie detle fardon di Candia, Ploocchic - Pontelonge, cormones O Ancoa,

adlaborazione

favort ol MnoBerko

st depucaiore di Cannerano ser bz fuliisenm Sp.s,

Afmstarenio Palaindoos per i Conwne dE Ancona

ollahorasione per veions a

tarnenio delllintro complesso <poriivo Kalo Cont

Collaborazions per redazione iipo inappate st ao

aer il Camune di Ancona

pa delfAPL 3 Monkermaving 3

Collaborazione per il riliews fopogiafico defie npere di bonilics ikhogeolog
stipporio defla verifica del corretio posizionamento delle opere vealizzaie a4 scompuio ¢ popedeutico alla

siqada di fottizzazione per il Comune di Ancona

walizzazione detla

Collaborazione per redaziong accatastamento di un edifico del centro storico di Qsimo, it vis Soglia,
o o casa di fiposo, ser gl st Riuniti Pacde Berwerkio Bamibozzi

Collaboraziene per redazione tpo di frazionamenie, tipe mappale ed accaiastamento della struiima
rommnata asilo nido 2 scuola deil nfanzia di 5. Bisgio per § Comune di Gsirmo

Collaborazione per redazione tipo di fazionamento, tipe mappale ed accatastaments defla nuova scuoia
wrirnaria di 5. Biagio par il Comune di Osimo

Incarico per redazione tipo mappale 2d accatasizmenio della strutuia polifunzionale realizzaia in localita
F ! i |

Campocavalio per it Comune di Osimo

Faging 4 < 9
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Uollabaradone ey redazione fipo manpale 0 accatastamento del campo dr raleio Don

Sarmeroby Ovest per Hormimes i Ancona

alo Arweong 2000 g adagping -
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forme T 1

Collahorazione per red: [
ax hoceiodila corica per il Corune di Avcona

Collaborazions pe
Cornune i Ancona

mcarico per redazione tpo mappale ed accatastamento della strutthura geodeticd — campl sporidd di

Monkesicura per #§ Comune di Ancona

Incarkco per redazione tipo mappale ed accatasiamento del campo polivalenie i Sappanico per

Comune ol Ancona

incarico per redazione Hpo mappake ed accatastamanio del campo sposiive di via Petrarca - Tavernaie

Grazie per il Comine di Ancona

mcarico per redazione tipo mappale ed accatastamento degh iraplanti sporiivi di vis Sacripanti per il
Comune di Ancona

Fagina 5 i 9
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Collahorazions per redaziomns accaiag

il Mdiriisiod s delly Difesa

[y
MEYS

rrazione pon redazione Atesiait o Presiasione | i allogt demaniol, viicail ad Aseoli

ot
cen, por i viinisiera della Difesa

Eneigetica of allogp! demanial, ubicati g Talcanam

sfazione Attesiatt i Prestazione |

Collabinrarions rer

b i, per il aair detl Ditesa

Flars g serwtn di

Collaborarione per redazione Hpo i fmzionamenio per arae o sedime da ass
passaggie, inlocalitd La Chiusa, per it Coraune di Apughane

Collahorazione per agivita di Due Biligence e redaziene Attestato di Presiazione Energelica di wn ufficio
ubicato a Jesi, di proprietd Unicredit Leasing S.p.A, per Groina S,

Incarico per coordinatore defla sicurezza in fase di esecuzione dei kavon o iealizzazione auova ratatoria
tra via Maestrd del Lavero e via dell'industria per it Comune di Osimo

Collaberazione per redazione actatastamenio delia filale di Ancona, ubicata ad Osime in via Shrozzola,
della ditta Bartolin S.p.A,

Pagina i di 9
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s immobie srtigianale ubicato ad Osling invia del Dovaiore, defla Asjes

giRnG dl campagna

fittirione JF plaoie 2 sezioni

Incarico perdlievo opograiicn planoattimeirice cons

SO A progettarione b un petchegalo muliipiang area fa via Matreotil @ via
[ f B £

2 S EraELre present «

Saprand, per i Cormune di Castefiidardn

ruzicme relaiive all'intervenio

s (i es

carice professionale di coordinamento della sicurezza in
denominato favort di manuienzione ordinaria, straoredinaria con reperibi
fograrie MO, Jest, per Viva Servizi b.p.A.

3 e pronio intervento delle rei

Collaborazione per progetiazione definitiva e progetlazione ssecutiva per fabbatthnenio barriere
architettaniche sugli edifici scolasticy, per if Comune di Jesi

tncarico per accatastamento della Casa di Cova ubicala ad Ancona in via Flavia, per it Comune di Ancona e
Eassaciazione Villa Bellin O.0M

Collaborazione per redazione accaiastamento delfarea i corte delfex magazzing foraggl, ubicato a
Pesaro, per il Ministern defla Difesa

iwarico professionale di coordinamento delfa sicurezza in fase di esecuzibne relative alllintervento
denominato lavori di manuienzione ordinaria, stracrdinaria con veperibilith e pronto intervento delle reti
iognarie NLO, Jesi, per Viva Servizi 5.0.A.
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“Cenricdont Carmpana” di Osima

* Progefazione archifetionica, direrione favar, contalalits di canbiere

SO 6

» Coordivatore delia sicurezzs i fase of progetiazione o o
+ Rilievi tapograbici @ pratiche catastail
= Perize iecnico esimative

Prestazione Enervetics

= Atdesiat
= Tabelle millesimali
+ CLLL presso il Tribunale di Ancona

« LR nelle cause civill

= succassioni eredilarie

* Buona padronania del sisterma operative Windows

* Buona padronanza degli strumantt della suite per uificio {2laboratore di resti, foglio eletironico,
software di presentazione}

» Buene padrananza del programmi per progettazione e disegno fecnico bi/nidimensionale

© Bunna pacdionanza del programmi per Felabormziona digitale defie immagin

Faginag 8 di 9
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POSIZIONE
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LPAL 2070

WORRT A TRASPORT!

DAL 2000 AL 2070







Mome g ndifizzo del datore
di lavora

fio di azienda o selior
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabifita

Ao Palaece

koot

SISO e
ITALIAMA

.

WS i (A0

ahivic

mptanii £
Osimn

Imnpianti £letiric
aporandisia

Irpiant Fletirict civil rtalb 1974 at 1979

Mosca Sergio mpiant
Osgino

impianti Eletiric
Apnrendisia

fmpianti Eletirici Civili dal 150 al1981

BIEM Impianti Elettrici

via Achille Grandi Ancong

Impianti Cletrici Civili & Industriali

implanli Eletrici Civill & Industriali

Cineraio dal 1984 al 1968

GEAD Impianti Elettrici Torrette An
impiant Eletrici Civili & indusirali
Operaiv 47 livelio

impianii Eieiivicl Civili e Indusiriai

dal 1988 al1935



G Bpdandl &

SOEERVICE dr 2alrooo Augusio

frnpizntl Elelie Civili e ndustiali

Titolars dal 1995 ai 7012

G.5. Tecnica
Oifagna

Impianil Eletirici Civile e industrah

Prestazione di manodooera 2011
NP Impianti di Polacco Nicolas
tmpianti Eleltrici Civili e Industrial
Responsabile Tecnice dat 2013 al 2017

LMY srl.
Via D'Ancona 39
Manulenzione o ceblaggic Scatote Trivelle

2016

&n
%

Preslazione di menodopera dal 201

iESC.
tmpianti eiaitrici yacht

a1 aprite 2018 & 310372019

mpianii eletlrici



fate

Mome e tipo i isfiluio
diistrazione o formazions
Piincipali materie e ability
Qualifica consequila
Livedio nella classificazione
Mazionale (se perfinente)

CAPACITA £ COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scritlura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

CAPACITA & COMPETENZE
ORGAMIZZATIVE

CAPACITA € COMPETENZE
TECNICHE

CAPAGITA £ COMPETENZE
ARTISTICHE

Friconia Smoke siazions
i

f

[ Birsicedsia
|

|

|

P30 novambire 2077

N

licenza media
Istitulo Protessionale (2 anni)

CAPACITA RELAZIOMALI BUONE

f BUONA CAPACITA ORGANIZZATIVA

PACCHETTC OFFICE BUONA CONQSCENZA
£ MAIL

— e
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CURRICULUM VITAE
SCHIAWOM MARCD

e d i 3

MAT  inarcopadova@afice, i

PERSONALE

30N0 nato a Padova it 28 07 1985

ISTRUZIONE E ABILITAZIONI

Ho conseguito if diplorna di scuola media interiore

Ho frequentato un corso madralingua inglese, oftencndo una conoscenza pit che scolastica della
lingua .

Dal 1389 sono in possesso dei requisiti per svolgere la professione di - AGENTE DI COMMERGIO

CSPERIENZE LAVORATIVE :

In questi anni di atiivita ho avuto modo di crearmi esperienza in alcuni seltori come * LAVORAZIO-
NI MECCANICHE | TERMO IDRAULICA, FERRAMENTA | EDILIZIA | RISCALDAMENTO A BIO-

MASSA

Dal 1888 al 1991 he maturalo esperienza nellambito delle forniture di alirezzature meccaniche
presso officine di torneria e fresaiura metalli .

Dal 19892 ai 1996 ho gestito it mercato lalia per un azienda produttrice di elettropompe per il solle-
vamento delf’acgua.

Dal 1897 a tutto # 2015 ho lavoratc nel settore dei riscaldamento a biomassa dove ho gestito e in-
crementato di anno in anno portafogli clienti ( circa 100 / 120 ) e fatturati che si sono aftestati in-

tomo ai 3.500.000 euro .

Da gennaio 2016 a settembre 2020 ho ricoperto ia carica di direttore commerciale presse una so-
cieta che si cccupa della distribuzione di cavi elettrici speciali, nel settore robotico industriale e fer-

roviario.

In guesti anni ho mantenuto fa collaborazione con aziende sempre nel settore defla biomassa e le
energie alternative e sistemi di smattimento fumi ( canne fumarie )

Da ottobre 2020 ad ogg! ricopro la carica di direttore commerciale presso una azienda che si oe-
cupa della produzione di termocamini , caminetti e inserti a legna .




ATFITLDING

Svolgo fa mia atiivita con Fobbietiivo di incrementare il Amero di clienti | aumentare i volume o
vendite | @ creare sinergie con i clienil allo scopo di poter dare loro i miglior servizio cosi da divan-
lars perloro un partner e un consulenie piuttozio che un semplice fornifore.

Da sempre considero fondamentale if rapporto da creare e il servizio da dare sl olienie.

Organizzo riuniont con clienti & corsi di formarione SUprodolh

- allo scopo di Hdelizzare e consol
dara il rapposto con i cllenti sies

Marco Schiavon

N.B. Autorizzo ii trattamento dei miei daii personali . al sensi del D igs. 196 del 30 giugng 2003




SERIEMZA LAYORATE

= Mome a indi

da o setiore

= fipo di =
?ipo di impiego

+ Principall mansiont @ responsabilita

= Dale

= Nome & indirizzo det datore di lavorn

= Tipe df azienda 0 seflors
s Tino di inpiego

« Principall mansioni e responsabiiita

= Date

« Nome e indirizzo del daiore di lavorn

s Tipo di azienda o seliore
« Tipo di impiego

¢ Principali mansioni & rasponsahility
« Daie

s Nome g indirizzo de!l datore di lavoro
» Tina di azienda o seifora
« Tipo di impiago

« Principali mansioni e responsabilita

» Nome e indirizzo d

s Tipo gt impiego

= Principall mansioni e responsabilit

- Cuaevienum itan i Eopire STAMEK

DHIYTCO nae?

AT VIA GAN
DO (AN)

IJ(‘:ifi\z i {]I L n}L a8

Presidente del Consiglio di Anmninistrazions,

Contabilira, Bilancio & Amminisirazione,

da & selteinbre 2016 al 30 gingno 2018
FUROBASKET ROMA S S D ar F-VIAD
{0147 }\ OMA

Sportiva di Basket seric A2

LLTARCADA 108

il

Socicta
Responsabile Amministranvo.

Contabititd, Bilancio ¢ Amministrazione.

da 9 magyio 2 ‘11: I finoal 7 SETTEMBRE 2016
G.5. ROBUR BASKET 8.8 Dil. a c.1.— Via Striscion ste — 60027

GEIMO (AD I)

Sacietd Sportiva i Basket

Presidente del Consiglio di Amministrazione,
Contabilitd, Bilancio ¢ Amministrazione.

da 16 maggio 2612 al [4 seltembre 2012 & dal 4 vennaio 2013 al 31
maizo 2013

enda multing ! {servizi energetict, idriel ed ambientalt

Attivitd di viscontro pagamenti dell’utenz

“y

AM3 Communication- S. Pietro, 75 - 30023 Concordia Sa agittaria (VE)
Hintemel B-commerce & ' '

{‘,‘oﬂabomzione i consulenza.

Unita operativa Marche.

Blarring 1




daiare ) Bavors

S0 i maengs v seticre

v70 del daiore ¢

R & i

Lo i &

> dipa gl inpizgo

L0 2 rasnonsahillia

= Mownie e indirizzo del daiore di favoro
= Tipe di azienda o seliore

= Tipo i impiego

* Principali mansion e responsabifita
;= Date

» Morme e indirizzo del dalore di lavoro
Tina <t azienda o setiore
= Tipo di impiego

abilita

» Principall mansioni ¢ respon

= Jale

« Nome e mdnizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sstlore
* Tipo di impiego

> Princigal mansioni & responsabilita

= Dale

= Nome e indirizza del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o sefiore

= Tipo di impiego

» Principall mangioni e responsabiliia

+ Jate
« Nome e indirizzo del daiore di javoro

= Tipo di azienda o setlore

s Tipo 4t impiago

» Princinali mansiom & rasponsahilith

- Cneriesilim sdas Ai Civien STAMER
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Avvocato

Collaborazione di consnienza.

e & rieerca,

Mansions di Clerea, amnun

da 8 Criobre 2009 fino a 20 Givano 2014

Comune dr Osimao - Praeza del Comone 2 — 00027 O531MO (AT

bnte focale
Vahlirazione delle presiazion: del personaie con qualifica dirteenziale.
obictiivo, valutazione der pisultald e

delle  schede

Formulazione
detinizione del premi.

da Marzo 2008 a Setrembre 201 8.

Studio Bott. Badiall Puolo - via Fagioli, 1 - 60027 OSIMO (AN)
Siudio commercialisia

implegaio

. steswra ¢ controlio di bilanct, analist

i mformativi teui‘l‘wm'ﬁ (TF»i Ad S'E’S'TE:‘W)

onmhll i (i\’ ]mz(fz e ﬁ‘c"i

iiei ““Ei caﬂ@. 2“' gre” e
normativa in tema /\1\ FJRIC 1C L.{'\(J

lifiviciclagsio

mento delia (d\ Ul
T KOINGS -
da Settembre 2006 a Febbraio 2008

C.B.L Eurepe S.p.A. via M.G. Romero, 14/16 660627 OSIMO (AN)

]

]
-

Metalnieceam
impicgato addetto alla amministrazione

mansione di conwollo contabile e di gestione, contahilitd clienti,
controllo e selezione fornitori {con predisposizione periodica di report
gestione  tesorerin, gestione di magaszino,

valuialivi ¢ prospetiic),
HA, TEAM  SYSTEM),

ov
utilizzo sislemi infornmativi seftware (A}:[‘v AL

gostione pratiche fscali por invit ele

ttivo,  valutazione df:i 1'i5ui.fati e

Panina 1
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finn di g

T di impisge

i el mansion = PG

RRREC

SRing 2 e del daioie &
lavain

»Fipo di azienda o setiors

+ Tipa di implego

- Principali mansiont & responsabiiits

= FORMAZIONE

ESTRUZICH

> Dale

iipo i slitute di isiruzione
0 foimazione

- Nome e

: Dale

- Nome e fipo di istitvio di istruzione

o formazione
> Date
« Mome ¢ tipe di istituio di istruzione

- Chneafim snse A Fanen S TAMEK
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ANNO 200

Dia 5e

infi

altamenio der dati.
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Celabomzionsg @ cresnra det lans) @ sindio o

& denmee ded reddin,

i@“’) fonhues

CIRE Lives i M A7

Cura Aninali da comp

Haboratore seientificn

ormatore Koentfics del Mediel Vererinan

riilreats di hmnu‘wa Corsi di formazione ASSINIUSTRTA

JCONA

32004

empe appassionato cultere di Economia Ariendale e Ragioneria, ho

abbandenato 1l corso di Laures Specialistica nonosianie mi mancassero

g

. - =z |
mhds di il

(A3

]

AN

Lanreain in:

ESArmI,
“Managemient ¢ S
pn—

sostenuri (media voto: 28/30), con indirizzo

Contolle™, ¢ durata bicnnale.

con O csan
istemi o)
fefia tesi suun modetlo di raiing «

fidello

parazione, i fse mollo avanzata, d

bilancio cor il Prot. Danile  Scarponi yan

in collaborazione cos ia

mmnercializzaio o livello professionale), ed
ooietd di consulenza aziendale SINT sr 1 di OSIMO {ANY

il s LU

INO 200172002

lm\.lm/mm' delle Himi

zi‘_! 12 e Controllo

boonnina ed A

KT

GGQHLHE—‘ '.‘:,Zil\jﬂ i;!; ppl p“\) Sgt

o:Universita deell Swdi di Ancona

i Eeonomia “Giorgio Fua™

Damina |
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+ Capacita di lelins
+ Capacila di scrfiiura

- Capacis df espressione crak

SAPACITAE COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivaie 8 lavorare con afire persone, in
amienie muliculiveaio, aceupande posk
i cuit 18 comunicazions & imporianie e
sifuazioni in cui & essenziale lavorare in

squadia (ad 25, culiurag e sporl). enc.

CAPACITA E COMPRETENZE
ORGANIZZATIVE

Ar a5, coorcinamente e amminisirazions
di persone. progetil, hilanci; sul posto df
favoro, in afiivity of volontariato {ad es
cuflitra 2 sport). 8 £453, ect.

{CARPAGITA E COMPETENZE
TECHNICHE
Con campuer, atfrezzature specifichs,

macehinar, ecc.

RE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedeniomente
indicate.

T

PT
H

i
(.

Suftrorente

13

Suilhicrente

al 1994 i un

fihianza d

ncle problematiche

iau.m di squadra,

sordinatore del movinento di cuwr sopra. Negl: anni
Consiglio Direttivo e Segrelario del Club

dal 2004 al 2007 ¢
precedenn membre del
“Osimo 17

sistemia operaiive  YWindews XP, principali pacchetu anplicelf%vi
R-"ﬁcrﬂ@;"-ﬁ' Offiee (Word, Access, Bacel, PowerPoint, Outleok), utilizzo

stionali ERP (Symix/l I"mnt:ste.p,
uuu,u laggio, Fia Libera del

£ raef, conoscenve sistemi software ges
ro:,oli l\! wmon) DATEV } 4(11‘\(
e Adohe Acvoba

Z;—!
l’“J

Servizio Clvile: assolto nel 165

Gsino, mansioni di Segretario Fsecuiivo.

Autorizro il rrartamenta dei datd personali contenuti nel mio curriculim vitae in base aliare 13 del D, Lgs. 96,2003

Criroh i witze 3 Eaden STAMER

Foassina S



Markonaiiia fialiana [REE

Tecniche di vendita
Problem solving
st dello siress
Capacita comunicarive
CPEramensione alla mediazione
I detraglio
rcipali strumeanti informane
1 di coordinamenio
weila gesifone ded pecionale
& flessibilica
CAtudine al favoro per ohieiliv
- cative & relazionali
CAvtenomia decisionale
Dot arganizzative
- Leadership organizzative
- Gestione del personale
sLonoscenza del Dbgs, 81708
- Orientamento agh obiettivi

ISTRUZIOME £ FORMAZIOME

OSTIRY 1506/ 1080 Fanma, italis
CUMLIFICA OPERAID SPECIALIZZATE 1stituio Don Rice

COMPETEMNZE LINGUISTIOHE
Lingua madre: ITALIAMG
Altre fingue:

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascalto Leftura Produzione grale  Interazione orale

FRAMCESE Al Al Al Al Al

Livelll: AT e A2: Livello efementare 51 v B2: Livelio intermedio C1 e C2 Livello avinzolo
COMPETENZE DicITaALl

Posta elettronica © Sodal Network -~ Utilizze del braswer ~ Windows  Padronanza del Pacchetto Office (Word
Excel PowerPoint ecc) * Gestione auvtonoma della posta e-mail Google

Aurorizzo if trattamento dei migi dati persenedi presenti nel OV oi sensi deifarr. 13 d. Igs. 30 giugro 2003 n. 196 - "Codice in materia di
protezione def dati personali” e deflars, 12 GOPR 579/16 - “Regolamento europeo sulin protezione dei dad personali
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ERIENZA LAYD

= Lats

* Mame e mdinzze dal datora di favare
= Tipo di azienda o seilore
~ Tipa di implego

= Principall mansioni e responzabifits

« [Jats

* Nome & indirfzzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiors

« Tiba di implego

= Principal mansioni @ respansahilita
= Date

« Norne ¢ indirizzo del datore i lavore

« Tipo di azienda o setiora
= Tipo 4i impiego
* Principail mansioni & responsabilia

« Data

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azianda o settoie
« Tipo diimpiego

» Principalf mansiont e responsabiits

> Tipo di impiego

» Principali mansioni ¢ responsabilita

~ Crrrvirndiont sfan of Farien STAMEK

e e 3
ugig 1964

MASCHILE

"

-

LS el VIA GANDIHE 17 LAl

Presidente d ti i ()Ja~,iuf=n (h Anunmistrazione,

Contabilitd, Bilancio e Anmminisirazione,

da 8 selteiibre 2016 al 30 giveno 2018
EUROBASKET ROMA S5 3. a i
00147 ROMA
Socletd Spartiva di Baskef seric A2
Responsahiie Amm]msrrativo.

Contabilita, Bilancio ¢ Amminisirazione.

da 9 maggio 2612 fino al 7 SETTEMRBR L2616
G5 ROBUR BASKETS.S Dilari— Via Strisciont sng — 60027

OSIMO (AN)
Societd Sportiva di Basket

Presidente def Consiglio di Amministraziona.
Contabifita, Bilancic ¢ Amministrazione,

da 14 m,icrmr

IMAarzo ;013

ASTEA 5. P AL -Via Guazzatore 163 - 60027 OSIVIO {AN)}
Azienda mu!mmhfy dei servizi energetici, idrici ed ambientali

Impiegato ammin{stmtiva.

o

Attivitd di visconira pagamenti dell’ulenza

wn-S. P enm? Htaria (VE)

ati

-
a
-

nmnunic
Soluzion internet
Collaborazione di consulenza.
Unita operaliva Marche.

Blasing t




o i agends o

Date

deld daiore ¢ lavoio

= Lol amenda o osellors

- Yipo dlimplsgo

wigabifila

= Dana
.

= Moe 2 Incrizze del dainra favarn

= Tipc di azienda ¢ seliore

B i implego

» Brincipali mansiont & responsakdit

c+ Daie
= Mome e indifizzo del daiote di lavero

« Tipo di azlenda o selioe

= Tipo di impie

» Principali mansion e respersapilia

= [Jale

» Nome & ndinzzo del dalore di favoroe
« Tino df azienda o sellore

s Tipo di imgiego

= Principall mansioni 2 responsablita

= Date

s Nome & indirizza de! dalare di lavoro
« Tipo oi azienda o sellore

» Tigo di impiego

« Principali mansioni e responsabifits

+ Date

« Mome & indirizze del dalore di favoro
= Tipo di azicnda o sattore

+ Tipo di impiego

» Principal mansioni e responsabiila

- Cnerienfiey witas At Frsien STANER

ihorazione di consilenma

markeiing |

st i cemadl

| . H Tt

d- o AN RN SR I . - y
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MAR I s e — U da

ZZATICH I [Lnis.‘f;iuu Brevefialo
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K tjti,,!UUi.L{j'_ll_lﬁ_ -.,}1, COPNSENGINA A,

Avvaral

Collaborazions di consuiznza,

rative @ rleeren,

da 8 Ottobre 2009 fino a 280 Giugno 2014
Comune di Osima - Piazza dil Comune 2 — 60027 O3TMO (A
Enie focale

Valntazione delle presiaziont del personale con gualifica dirigenzaie.
Formulazione  dellc  schede  obicttivo, valutazions  dei risuliali ¢

detinzione det prem

da Marzo 2008 a Settembre 2610
Studio Dote. Badiali Paolo - via Fagloli, | - 66027 GSIMO (AN)

Siudic commercialista

fmplegato

{ ontdha]na civilistica e fiscale, stesura o conirollo di bilanci, analisi
1cianss zion, ulilizeo sisicrd informativi sofiware (TRAM SYSTEM),

Via Libera del “H Sole 24 ere™ ¢ sistemi informativi soltware in

adempimento delia normativa in tema ANTIRICICLAGGIO (A.UL}

DATEV KOINOS Anliviciclaggio

da Setieinbre 2006 a Febbraio 2008

C B.L Eurepe S.p.A. via M.O. Romere, 116 - 60027 OSIMO (AN)
Metalmeceanico
impicgato addetto alla amministrazione

mansione di controfio con chle e di

controlfo e selezione fornitor (wn p[L(ll%pU‘:lZ!Dm. periodica di report
valutativi ¢ prospellict), gesiione Lc\uiuu, ves lwuf* dl magezzno,

gestione, contabilitd  clienti,

utilizzo sistemi inforinativi sottware (
gestione pratiche fiscali per invil telematics

Pt
da 27 Dicembre 2003 al 20 Giugno 2009
Conmme di Osime - Piazza del Comune 2 - 60027 OSIMOHAN)

| I ] S

paLe 1aedic

Vatatazione delle nrestazions del personale cob qualdica dirgenziale
g

T

Panins *
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Fiineipali mansion ki o Uiz 7o
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« L haie

SianmE 3 ding 2o del datore df
favorn

PRATL 2

SR L B Ey
VRIS W RS Li

ienda o sattors

S Tipe i 3

+ Tipo di impiego

Principal mansioni & responsability
IGTRUZICGNE & FORMAZIONE

«~ Date

- Mome 2 tipo di istituie di istruzione
0 formarione

/2067
Certitican o frequeisza
ANCONA

Hquadro normativo [V A -

ANNG 2006/

Corst i Formarione A

tratturmentio der dais,

eoatestrn det baianed
1
i

- Lines

= aiudin e

S

PRATT AT

SSINTIUSTRTA

Y per incareafi del

» Date ANMO 2003/2004
+Nore & fipo di istituio di istruzione Pa sempre appassionato cultore di Economia Aziendale ¢ Ragioneria, ho
0 formazione mbbana(ma[o if corso di Lavrea Specialistica nonostanie mi mancassero
esami, coit O oesami sostenuti (media voro: 28/ N, con ndirtzzo
Management ¢ Sistemi di Controllo™, di durata hiennale,
Preparazione. in fuse molto avaneaiy, detla tesi su un modello di rating ¢
analist  di bilancio  con i! Banilo Scarponi {modello poi
connercializzato a fvello pm/i stonate), ed i cotlaborazione con ia
sociela di consulenza aziendale SINT s.ol di OSIMO (AN
» Dale ANMNO 2001/2002

[2Y=] m

o di istruzione
o formazione

* PMome ¢ tipo di istitat L;rm‘te'iiljn w Beononvia ed Awnmini

Caratieri

Rcia:m‘
Conscguita presso:Universita c! sall Studi di A
Facoltd di Economia “Glorgio Fug™

- Oartinptrim e ol Ernea STAMEK

stiazione defle

Pasing 3




Mem

i 2 dostitew di

[

sLapadia di sspressions orale

» Capacitd o leliua

= Dapacila df scrittira

- CApacid di espressinng aiale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

Vivere 2 favorare con aive persone, in
ambienie mulliculitrale, occapandn posi
i Cui A somumicazione & imporfante ¢ i
si{uazioni in cui & essenziale lavorare in
siitadra jad es culura e spont). ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es covrdinamento e anininisirazions
o persche, progett, Mianch suf posto of
lavoro, i ailivila df volantarlsto {ad as.
ciifura 2 spori), 2 casa, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Con comypuder, afirezzatire specifiche,

macchinan, scc.

TRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non pacedeniomenie
indicate.

A
Jiy

i
s

Auterizeo o rartamento dei dad pe

- Crricekan witne o Farien STANEK

Fhaym
SR IaTE ]
Tiq
Buona
1

Soflicienis

Miltianzs dal 1994 0 un oovis Lo p»:)fi;éx:o nazionale, impegnaio
anche nclle problematiche socio-pol loe Bradi al

tavore di squasdra.

dal 2004 al 2007 coordinatore del movimento di cur sopra, Negli anni

precedent membro del Consiglio Ditettivo e Segretario del Club

“Osimo 17

principali  pacchetti - applicativi

“e%f%aic‘éﬁws XP,
‘ord, Access, Excel, PowerPoint, Outlook), unlizza
'n[uﬂel conoscenze sisteml s “t\-vz'il‘ gestionali ERF (Symix/Frontstep,

Microsoit Navision), DATEV KGINOS Antiviciclaggio, ¥iu Libera del

ey b en 71 ey Apuead
it Sale 24 are , Adebe Acrebar f":"(}‘f essional.
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FPortitia £



